
Правила приема 

Приложение № 3 к пункту 2.2 

 

Перечень индивидуальных достижений при приеме на обучение по программам  

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре и их учет 

(в соответствии с приоритетностью) 

 

 При приеме на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре учитываются следующие индивидуальные достижения поступающих (таблица 1): 

Таблица 1 - Перечень индивидуальных достижений при приеме на обучение по програм-

мам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

№ Индивидуальное достижение
*
 Количество 

баллов,  

за 1 ед. 

1 Наличие публикаций в изданиях, входящих в международные ре-

феративные базы данных и системы цитирования Scopus и Web of 

science 

3 балла 

2 Наличие публикаций в изданиях, входящих в Перечень россий-

ских и зарубежных рецензируемых научных изданий, в которых 

должны быть опубликованы основные научные результаты дис-

сертаций на соискание ученых степеней кандидата и доктора наук, 

за исключением пункта 1 

2 балла 

3 Наличие патента  2 балла 

4 Наличие свидетельства о регистрации программы для ЭВМ 1 балл 

5 Победитель конкурса «У.М.Н.И.К.», «СТАРТ», получение внеш-

него гранта на проведение научных исследований (руководитель) 

1 балл 

 

6 Диплом с отличием 1 балл 

П р и м е ч а н и е :  

1. Все приведенные в таблице индивидуальные достижения должны быть по соответствующему направле-

нию / профилю программы аспирантуры и подтверждены документально. 

2. Публикации, патенты и прочие индивидуальные достижения должны быть изданы на момент окончания 

приема документов. 

 

Поступающий при подаче заявления о приеме на обучение по программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре вправе представить в приемную комиссию уни-

верситета документы, подтверждающие получение результатов индивидуальных достижений, 

перечисленных в таблице. При представлении соответствующих документов приемная комис-

сия определяет количество баллов за каждое индивидуальное достижение и заполняет прото-

кол, содержащий сведения о конкретном достижении, количестве начисленных баллов, а также 

их общей сумме (при предоставлении нескольких результатов индивидуальных достижений). 

Протокол подписывается заместителем ответственного секретаря приемной комиссии по аспи-

рантуре. Баллы, начисленные за результаты индивидуальных достижений, включаются в сумму 

конкурсных баллов и указываются в списках поступающих.  



Если в соответствии с настоящими Правилами не представляется возможным осуще-

ствить конкурсный отбор на места в рамках контрольных цифр, приемная комиссия имеет пра-

во рассматривать и результаты иных индивидуальных достижений, указанных в ниже следую-

щей таблице 2. 

Таблица 2 – Перечень иных индивидуальных достижений при приеме на обучение по 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

№ Индивидуальное достижение
*
 Количество 

баллов,  

за 1 ед. 

1 Публикация статьи:  

1.1 в российских и зарубежных изданиях, имеющих индекс научного ци-

тирования (РИНЦ), за исключением указанных в таблице 1 п.1-2. 

2 

2 Публикация материалов (трудов) конференций, в сборниках 

научных трудов (от 0,3 авторского листа – 3 м.п.с. через 1 интервал 

шрифтом TNR-12) 

 

2.1              на иностранном языке 1,5 

2.2              на русском языке 1 

3 Публикация тезисов докладов конференций (объем - менее 0,3 авт. 

листа):  

 

3.1              на иностранном языке 0,5 

3.2              на русском языке 0,3 

4 Участие абитуриентов в конференциях, конкурсах, выставках, 

научных стажировках (подтверждение - дипломы и грамоты за 

призовые места, сертификаты участия, благодарности и пр.)  

 

4.1               международным (c наградой) 0,9 

4.2               всероссийским (c наградой) 0,6 

4.3               региональным (c наградой) 0,5 

4.4               внутривузовским (c наградой) 0,4 

4.5               очное участие (без награды) 0,1 

5 Внедрение результатов научной и инновационной деятельности 

(подтверждается актом о внедрении): 

 

5.1               в производство 1 

5.2               в учебный процесс 0,3 

П р и м е ч а н и е :  

1. Все приведенные в таблице индивидуальные достижения должны быть по соответствующему направле-

нию / профилю программы аспирантуры и подтверждены документально. 

2. Публикации и прочие индивидуальные достижения должны быть изданы на момент окончания приема 

документов. 

 

Баллы, начисленные за результаты иных индивидуальных достижений, учитываются 

приемной комиссией только в случае возникновения конкурсной ситуации, они не включаются 

в сумму конкурсных баллов и не указываются в списках поступающих.  

Принятые решения отражаются в протоколе заседания приемной комиссии и утвержда-

ются председателем приемной комиссии (его заместителем). 


